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,MateFska"™ III — moznost privydélku, druhé miminko a dalsi zajimavé
informace

Ceska sprava socialniho zabezpeceni (€ssz) doplniuje informace tykajici se davky
PENEZITA POMOC V MATERSTVI (lidové MATERSKA, nebot' pokryva obdobi mateiské
dovolené v zaméstnani) o situace, kdy maminka podruhé otéhotni, uvazuje o privydélku
nebo kdyz se rodina potyka s nemoci.

Podruhé téhotna

Pokud Zena pobira rodiCovsky prispévek na prvni dité, pozada ke dni predchazejicimu dni nastupu na
dalsi penéZitou pomoc v matefrstvi (PPM) o jeho doplaceni.

Pokud Zené bé&hem matefské/rodi¢ovské dovolené skoncila smlouva na dobu urcitou i ochranna lhita
a nesplni podminky naroku na dalsi PPM, mize ke dni narozeni ditéte pozadat o rodiCovsky prispévek
(vyplaceny Uradem prace).

Mateiska a prace
Zaméstnankyné i podnikatelky mohou za urcitych podminek pracovat.
Zaméstnankyné mohou pracovat, ale nikoliv v tom zaméstnani, ze kterého jim davka nalezi.

Podnikatelky (OSVC) nemusi svou ¢innost ukonit ani prerudit, jen ji nesmi vykonavat osobng, ale
pouze prostrednictvim svych zaméstnancl nebo spolupracujicich osob. Béhem doby materské
podnikatelky neplati zalohy na ddchodové ani socialni pojisténi, protoZze matefska a nasledna péce o
dité az do 4 let se zapocitava do doby potfebné pro narok na starobni dfichod. Pokud ovSem otéhotni
podruhé, ale nesplni podminky pro matefskou ke dni nastupu na dalsi matefskou, a tudiz neziskaji
narok na materskou, mohou poZadat ke dni narozeni dalsiho ditéte o rodiCovsky prispévek.

Dalsi zajimavé informace

Pokud Zena nemUze nebo nesmi o dité peCovat pro zavazné a dlouhodobé onemocnéni, pro které byla
Iékafem uznana docasné prace neschopnou, mize o PPM misto Zeny Zadat manzel nebo otec ditéte, a
v tomto ptipadé i v obdobi Sestinedéli.

Pokud Zené na matefské onemocni druhé dité (na které nepobird PPM), nevznika ji narok na
oSetfovné (nebot’ ma finanCni pfijem zajistén z matefské). O osetfovné vsak mlze v pripadé potreby
Zadat napf. jeji manzel nebo otec ditéte, je-li nemocensky pojistény.

Po ukonceni pobirani PPM ma Zena narok na proplaceni dovolené ze zaméstnani, ktera ji za tu dobu
vznikla, pfipadné i dovolené nevybrané pred nastupem na PPM.

Po ukonceni pobirdni PPM miZe zazadat Ufad prace o navazujici davku statni socialni podpory,
tzv. rodicovsky pfispévek.

Péce o dité je pro Ucely spInéni podminky potfebné doby pojisténi pro narok na dlichod hodnocena az
do 4 let véku ditéte, tzn. Ze ,matefska" je nahradni dobou pojisténi. Pro vypocet dlichodu je tato doba
tzv. vyloucenou dobou, coZ znamena, ze nema negativni vliv na vysi dlichodu.

Pripadné dotazy Ize smérovat na call centrum nemocenského pojisténi 800 050 248.
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